
 
 

Mittetulundusühing Kirderanniku Koostöökogu 

JUHATUSE KOOSOLEKU PROTOKOLL 10-2022 

  

10.06.2022 Jõhvis, e-posti teel 

 

Koosolekul osalesid juhatuse liikmed:  

1. Tiit Salvan (EMTAK 81301)  

2. Kalle Kekki (EMTAK 68201) 

3. Aare Rebban (EMTAK 93121) 

4. Ülari Vent (EMTAK 01111) 

5. Erelin Zirk (EMTAK 20411) 

6. Ralf Burk (EMTAK 94992) 

tegevjuht Riin Luus 

 

Päevakord: 

 
1. Tegevjuhi töölepingu muutmine seoses starteegia koostamise perioodiga. 
2. Üldkoosoleku kokkukutsumine  
 
 

1. Tegevjuhi töölepingu muutmine seoses strateegia koostamise 
perioodiga. 

 

Tegevjuht tegeleb oma tööaja jooksul uue starteegia ettevalmistavate tegevustega 
(organiseerib töögruppe, osaleb töörühmades jne), mis ei ole abikõlblik meetmest 
19.4. Uue strateegia ettevalmistamise kulud peavad minema meetme 19.1 alla, 
seoses sellega on vaja muuta uue strateegia väljatöötamise perioodil töölepingu sisu 
vastavalt tööajale. Ettepanek sõlmida töölepingu lisa, kus on näidatud meetmele 19.1 
kuluv tööaeg ja töötasu. Sõlmida töölepingu lisa tagasiulatuvalt alates 01.05.22. 

Hääletus: kõik juhatuse liikmed poolt. 
 
OTSUS: sõlmida tegevjuhiga Riin Luus töölepingu lisa 1, tagasiulatuvalt alates 
01.05.22. 
 
 

2. Üldkoosoleku kokkukutsumine 
 
Üldkoosoleku jaoks on broneeritud 20. juunil 2022 Alutagusel asuv Lammas ja Roos.  



 
 
 
Ettepanek kinnitada üldkoosoleku päevakord järgmiselt: 

1) Revisjonikomisjoni ülevaade aastast 2021 
2) Majandusaasta aruande kinnitamine (vt protokolli lisa 1) 

       
 
 
Hääletus: kõik juhatuse liikmed poolt. 
 
OTSUS: kinnitada üldkoosoleku päevakord eeltoodud kujul. Üldkoosolek planeeritud 
20.06.22 algusega 18.15 kohas Lammas ja Roos. 
 
 
 
 
Protokollija: Riin Luus     Koosoleku juhataja: Tiit Salvan 


