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1. ESF projektide kinnitamine 

Projekti „Digioskustega looduses ja UNESCO pärandi jälgedel Mulgimaal“ ülevaade 

Projekt nr: SPK/17136/2025 

Projekti nimi: Digioskustega looduses ja UNESCO pärandi jälgedel Mulgimaal 

Toetuse saaja: OÜ Simu 

Toimumise kuupäevad: 1. aprill – 18. juuni 2025 

Aruanne kinnitatud: 23. juuli 2025 

Kristina Piirimaa esitas juhatusele ülevaate projekti „Digioskustega looduses ja UNESCO 

pärandi jälgedel Mulgimaal“ tegevustest ja tulemustest. Projekt keskendus vanemaealiste 

(55+) sotsiaalse kaasatuse suurendamisele läbi looduses liikumise ja digioskuste arendamise. 

Tegevuste eesmärk oli toetada eakate iseseisvat toimetulekut ja julgustada neid osalema ühistes 

ettevõtmistes. 

Projekti käigus toimusid viiel eri kuupäeval praktilised tegevused Ida-Virumaa loodus- ja 

linnakeskkondades, kus osalejad õppisid kasutama erinevaid mobiilirakendusi (nt MOBO, 



 

RMK Loodusega koos, Waze, Google Maps, Coop, Maxima), mis aitavad looduses liikuda, 

vältida eksimist ja sooritada nutikaid oste. 

Projekti lõpetas õppereis Viljandi- ja Mulgimaale, mille käigus tutvuti Hansalinn Viljandiga 

ning osaleti mulgipudru valmistamise töötoas. Külastati ka Mulgimaa ettevõtjaid ja kultuuri 

edendajaid, saadi teadmisi kogukondlikust tegevusest ning UNESCO vaimse kultuuripärandi 

nimekirja lisatud mulgipudru tähendusest. Rõhutati kogukondade kaasatuse, järjepidevuse ja 

ühise tegutsemise tähtsust, mille kaudu on võimalik hoida ja arendada kultuuripärandit. 

Projekti tulemused: 

• Suurenes osalejate iseseisev toimetulek ja enesekindlus digivahendite kasutamisel. 

• Kasvas huvi looduses liikumise vastu. 

• Tugevnes kogukondlik kuuluvustunne ning koostööoskus. 

• Laienes arusaam kultuuripärandi olulisusest ja kogukondliku panuse mõjust selle 

säilitamisel. 

Tegevustesse kaasatud inimeste arv: 15 

Läbiviidud tegevuste arv: 2 (5 alategevust esimese tegevuse raames + 1 õppereis) 

Tegevused on ellu viidud täismahus. 

Esitatud tõendusmaterjal vastab nõuetele.  

 

Ettepanek kinnitada, et projekt „Digioskustega looduses ja UNESCO pärandi jälgedel 

Mulgimaal“ on edukalt ellu viidud ning projekti eesmärk„ eakate kaasatuse suurendamine 

kogukonna tegevustesse ja nende sotsiaalse heaolu edendamine“ on saavutatud.  

Meede 4 eesmärk "inimväärikuse tagamine ning sotsiaalse kaasatuse suurendamine" on 

saavutatud. 

Hääletus: 5 juhatuse liiget poolt 

OTSUSTATI: Kinnitada OÜ Simu projekt „Digioskustega looduses ja UNESCO pärandi 

jälgedel Mulgimaal“ on ellu viidud ja eesmärk saavutatud. 

 

Projekti „Sotsiaalse kaasatuse suurendamine läbi inspireeriva õppeprogrammi“ ülevaade 

Projekt nr: SPK/17111/2025 

Projekti nimi: Sotsiaalse kaasatuse suurendamine läbi inspireeriva õppeprogrammi 

Toetuse saaja: MTÜ Toila Loomekeskus 

Toimumise kuupäevad: 1 mai.–14. juuli 2025 

Aruanne kinnitatud: 23. juuli 2025 

Kristina Piirimaa esitas juhatusele ülevaate projekti „Sotsiaalse kaasatuse suurendamine läbi 

inspireeriva õppeprogrammi“ tegevustest ja tulemustest. Projekt keskendus vanemaealiste 

sotsiaalse kaasatuse suurendamisele ja aktiivsuse toetamisele läbi kolmest päevast koosneva 

inspireeriva õppeprogrammi Saaremaal. Õppereisi eesmärk oli tutvustada osalejatele 

loomeoskusi, mille kaudu on võimalik arendada tooteid ja teenuseid, mida saab müüa ja 

turundada, ning seeläbi toetada eakate toimetulekut ja koostöövõrgustike loomist. 



 

Õppereisi käigus külastati mitmeid kohalikke väikeettevõtteid ja loomekeskusi. Osalejad 

tutvusid erinevate käsitööpraktikatega, osalesid töötubades ning said ideid ja inspiratsiooni, 

kuidas arendada oma loovust müüdavate toodete või teenusteni. Kogemuste vahetamine 

kohalike käsitööliste ja ettevõtjatega andis osalejatele väärtuslikku teavet väikeseettevõtlusest, 

loometöö korraldusest ja kogukondlikust koostööst. 

Projekti tulemused: 

 

• Kasvas eakate enesekindlus ja loovus. 

• Suurenes huvi tootearenduse ja ettevõtluse vastu. 

• Laienes osalejate silmaring kohaliku käsitöö ja loomeettevõtluse valdkonnas. 

• Tugevnes kogukondlik sidusus ja tekkisid uued kontaktid koostööks. 

• Saadi uusi praktilisi oskusi ja inspiratsiooni edasiseks tegevuseks. 

Tegevustesse kaasatud inimeste arv: 16 

Läbiviidud tegevuste arv: 1 (kolmepäevane õppereis) 

Tegevused on ellu viidud täismahus. 

Esitatud tõendusmaterjal vastab nõuetele. 

Ettepanek kinnitada, et projekt „Sotsiaalse kaasatuse suurendamine läbi inspireeriva 

õppeprogrammi“ on edukalt ellu viidud ning projekti eesmärk„ eakate kaasatuse suurendamine 

kogukonna tegevustesse ja nende sotsiaalse heaolu edendamine“ on saavutatud.  

Meede 4 eesmärk "inimväärikuse tagamine ning sotsiaalse kaasatuse suurendamine" on 

saavutatud. 

Hääletus: 5 juhatuse liiget poolt 

OTSUSTATI: Kinnitada MTÜ Toila Loomekeskus projekt „Sotsiaalse kaasatuse 

suurendamine läbi inspireeriva õppeprogrammi“ on ellu viidud ja eesmärk saavutatud. 

 

2. “Viru LEADER võrgustiku tugevdamine“ projektiga seonduvad küsimused 

Tegevjuht annab ülevaate projekti „Viru LEADER võrgustiku tugevdamine“ tehtud 

tegevustest ja projektiga seotud teemadest. Samuti teeb ülevaate tulevastest sündmustest. 

 

a) Hankeplaani kinnitamine 

Lähtuvalt järgmiste tegevuste korraldamisest seoses „Viru LEADER võrgustiku tugevdamine“ 

projektiga, vaja vastavalt KIKO hankekorrale teha lihthanked kahele välisõppereisile mis 

toimuvad aastal 2026, kuna tegevuste summad ületavad 30 000 eurot. Ettepanek kinnitada 

hankeplaan vastavalt lisale 1. 

Hääletus: 5 juhatuse liiget poolt 

OTSUSTATI: Kinnitada hankeplaan vastavalt lisale 1. 

 



 

b) Hankekomisjoni kinnitamine 

KIKO poolt korraldatavate liht- ja riigihangete hankemenetlusega seotud toimingute 

korraldamiseks  tuleb moodustada hankekomisjon. Ettepanek kinnitada mõlema hanke 

komisjon koosseisus Riin Luus (komisjoni esimees) ja komisjoni liikmed Ivika Maidre, Kalle 

Kekki ja Eevi Paasmäe. 

Hääletus: 5 juhatuse liiget poolt 

OTSUSTATI: Kinnitada hankekomisjon koosseisus Riin Luus (komisjoni esimees) ja 

komisjoni liikmed Ivika Maidre, Kalle Kekki ja Eevi Paasmäe. 

 

a) Välisõppereisil osalejate kinnitamine 

Arenduskoda korraldab projekti „Viru LEADER võrgustiku tugevdamine“ raames 30.09-

07.10.25 tegevmeeskonna ja juhatuse õppereisi Sitsiiliasse. Kirderanniku Koostöökogust on 

oodatud kolm osalejat. Arutletakse võimalike osaliste üle. R.Tarum teeb ettepaneku, et 

õppereisil võiksid osaleda juhatuse liikmed kes ei käinud LINCil ja tegevjuht. Teisi ettepankuid 

ei tulnud. 30.09-07.10.25 Sitsiilia õppereisil osalevad Ivika Maidre, Ülari Vent, Riin Luus. 

 

3. Volitused 

Tööprotsesside lihtsustamiseks ettepanek vaadata üle milliseid õigusi jagada töötajatele ja 

milliste protsesside jaoks. Arutletakse teemaga seotud küsimusi. 

a. Hetkel valmistab tegevjuht ette lepingud  ja aktid hindajatega, aga puudub volitus 

neid ise allkirjastada.  Ettepanek volitada tegevjuhti hindajatega töövõtulepinguid ja akte 

sõlmima ja allkirjastama tähtajaga 31.12.27. 

Hääletus: 5 juhatuse liiget poolt 

OTSUSTATI: Volitada tegevjuht R.Luus sõlmima hindajatega töövõtulepinguid ja akte 

tähtajaga 31.12.2027 

 

b. Projektijuht K.Piirimaa valmistab ette RTK-le taotlusi ja maksetaotlusi. Hetkel puudub 

õigus dokumente ise esitada ja vajab juhatuse liikme kinnitust. Ettepanek volitada 

projektijuhti K. Piirimaad RTKle taotlusi ja maksetaotlusi esitama. 

Hääletus: 5 juhatuse liiget poolt 

OTSUSTATI: Volitada projektijuhti K. Piirimaad RTKle taotlusi ja maksetaotlusi esitama 

tähtajaga 31.10.26. 

 



 

4. Muud teemad 

a. LINC kokkuvõte 

LINCil osalejad tegid ülevaate konverentsil osalemisest. Tehti kokkuvõtteid ja arutleti saadud 

kogemusi ja mõtteid tulevikuks. 

 

b. Projekti „Kirderanniku koostöövõrgustiku arendamine“ tegevused 

Vastavalt projekti „Kirderanniku koostöövõrgustiku arendamine“ kohaselt pidid tegevused 

algama III kvartalil 2025. Arutletakse projektiga seonduvat. Ettepanek et tegevustega ei 

alustaks enne kui on projektile olemas PRIA otsus.  

Hääletus: 5 juhatuse liiget poolt 

OTSUSTATI: alustada projekti „Kirderanniku koostöövõrgustiku arendamine“ tegevustega 

kui on olemas PRIA otsus. 

 

c. Tööohutus ja töökorralduse reeglid 

Kirderanniku Koostöökogul on puudu riskianalüüs ja töökorralduse reeglid. K.Piirimaa ja Ü. 

Vent tegelevad tööohutuse ja töökorralduse reeglitega ja esitavad need kinnitamiseks. 

 

 

 

 

Koosoleku juhataja Kaido Seppar    Protokollija: Riin Luus 


