MTU Kirderanniku Koostédkogu
Juhatuse koosoleku protokoll nr 4-2026
05.02.2026, Johvis

Algus kell 16:00
Lopp kell 18:15

Kohal juhatuse liikmed:

Kaido Seppar (EMTAK 55103)
Ivika Maidre (EMTAK 91211)
Kalle Kekki (EMTAK 69109)
Roland Tarum (EMTAK 94995)
Ulari Vent (EMTAK 01111)

Kutsutud: Ulle Marits ja Kristina Piirimaa

Koosoleku juhataja: K.Seppar
Protokollija: U. Marits

Paevakord:

1.Tegevjuhi valiku kinnitamine ja t66lepingu sdlmimine.

2. Vabaneva projektijuhi tookohale konkursi kuulutamine

3. ELL ja Kohalik Toit MTU esindajate kinnitamine

4. Hispaania dppereis. Ulevaade tegevustest (3 kohta)

5. LINC 2026 Latis. (5 kohta).

6. Ulevaade KTR rakenduskava taitmisest

7. Uldkoosoleku kokkukutsumine vastavalt E. Zirki ettepanekule
8. Auditeerimine, mis mahus

9. R. Luusi todvaidele vastamine

10. Hindamiskomisjoni lilkkmete arvu suurendamine ja motiveerimine
11. Ulevaade tegevusriilhma koost66- ja iihisprojektidest

Kaido Seppar teeb ettepaneku kinnitada juhatuse paevakord muudetud paevakorra
mahus (jooksvalt lisatud paevakorrapunkte).
Poolt 5 juhatuse liiget

OTSUSTATI: Kinnitada juhatuse koosoleku uus paevakord koos lisatud punktidega.
1. Tegevjuhi valiku kinnitamine ja t66lepingu sélmimine.
Vestlusel 30.01.2026 kuulas juhatus ara kahe kandidaadi tutvustused. Ettepanek

sblmida Kristina Piirimaaga t66leping tegevjuhi ametikohale alates 06.03.2026.
Ulejaanud kandidaatidele saata teavitus.



Poolt 5 haalt

OTSUSTATI: Kinnitada tegevjuhi todkohale valituks Kristina Piirimaa. Lopetada

6. martsist 2026 Kristina Piirimaaga sdImitud to6dleping projektijuhi kohale ja s6lmida
t6oleping tegevjuhi ametikohale brutopalgaga 2100 (kaks tuhat) eurot kuus. T66lepingu
allkirjastaja juhatuse esimees K. Seppar.

2. Vabaneva projektijuhi kohale konkursi kuulutamine

Alates 06.03.2026 vabaneb 0,5 ametikohta ESF+ projektijuhi kohale. Ettepanek
kuulutada valja 0,5 tookohaga projektijuhi konkurss t66lepingu tahtajaga kuni
31.12.2026. Tingimused: katseaeg 2 kuud, katse ajal brutotasu 900 eurot kuus, parast
edukat katseaja labimist brutotasu 975 eurot kuus.

Poolt 5 haalt

OTSUSTATI: Kuulutada FB-s ja tootukassas valja projektijuhi ametikohale konkurss,
kuulutuse Uleval oleku ja konkursi aeg 09.02.- 20.02. 2026. Uue projektijuhi todleasumise
aeg 06.03.2026.

3. Eesti Leader Liidu ja Kohalik Toit MTU esindajate kinnitamine
Ettepanek valida MTU Kirderanniku Koosté6kogu poolt Eesti LEADER Liidu esindajaks

Kristina Piirimaa ning MTU Kohalik Toit esindajaks Kaido Seppar.
Poolt 5 haalt.

OTSUSTATI: valida MTU Kirderanniku Koostédkogu poolseks esindajaks Eesti LEADER
Liidus Kristina Piirimaa ja MTU-s Kohalik Toit Kaido Seppar.

4. Hispaania dppereis. Ulevaade tegevustest (3 kohta)
Toimub 23.-30.04.2026 koostooprojekti “Viru LEADER vorgustiku tugevdamine” raames.
Ettepanek lahetada Hispaania dppereisile tegevjuht ja 2 juhatuse liiget.

Poolt 5 haalt

OTSUSTATI: Lahetada Hispaania dppereisile Kristina Piirimaa, Roland Tarum ja Kaido
Seppar. Maksta lahetuskulud 50 eurot paeva kohta ja vormistada lahetuskorraldused.

5. LINC 2026 Laétis. (5 kohta).
Toimub 26.-28. mail 2026 Jurmalas. Ettepanek lahetada LINCile tegevjuht, 2 juhatuse

liige ja 2 hindajat.
Poolt 5 haalt.



OTSUSTATI: Lahetada Latti LINC-ile Kristina Piirimaa, Kaido Seppar, Kalle Kekki ning
pakkuda hindajatele 2 kohta. Teha aktiivsetele hindajatele otsepakkumised. Maksta
lahetuskulud 50 eurot paeva kohta ja vormistada lahetuskorraldused.

6. Ulevaate KTR rakenduskava taitmisest
Tegevjuhi kt andis Ulevaate rakenduskava taitmisest: lilevaade projektitoetustest ja
tegevuskuludest.

7. Uldkoosoleku kokkukutsumine vastavalt E. Zirki ettepanekule

E. Zirk tegi juhatusele kirjaliku ettepaneku kutsuda kokku liikkmete Gldkoosolek.
Véttes aluseks MTU Kirderanniku Koostdokogu péhikirja:

24. Uhingu ldkoosoleku kutsub kokku juhatus:

24.2 juhul, kui seda nduab kirjalikult ja pohjust dra naidates vahemalt 1/10 Ghingu
liikmetest;

Ettepanek mitte kutsuda kokku liikkmete tildkoosolekut E. Zirk'i ettepanekul kuna
téidetud ei ole 1/10 liikmete ndue.

Poolt 4 haalt, 1 erapooletu.

OTSUSTATI: Mitte kutsuda kokku liikkmete tGldkoosolekut E.Zirk'i ettepanekul. Saata E.
Zirk'ile vastuseks valjavote juhatuse koosoleku protokolli pdevakorra punktist.

Roland Tarumi ettepanek: jargmise uldkoosoleku pdevakorda lisada endise tegevjuhi
160lt vabastamise selgitamine.

8. 2025. a majandusaasta aruande auditeerimine
Ettepanek vastavalt Gldkoosoleku otsusele auditeerida majandusaasta aruanne
taismahus. Kiisida hinnapakkumised auditeerimine kohta.

Poolt 5 haalt

OTSUSTATI: Kisida hinnapakkumised 2025. a majandusaasta aruande auditeerimise
kohta.

9. R. Luusi todvaidele vastamine
Kalle Kekki ettepanek, et ta esindab MTU Kirderanniku Koostédkogu tasuta
Tooinspektsiooni todvaidluskomisjonis.

Poolt 4 haalt, 1 erapooletu

OTSUSTATI: Juhatus volitab Kalle Kekkit esindama MTU Kirderanniku Koostéokogu
toovaidluskomisjonis Riin Luusi td0vaide osas.

10. Hindamiskomisjoni liikmete arvu suurendamine ja motiveerimine



Ettepanek saata liikmetele tleskutse hindamiskomisjoni t60s osalemiseks. Uute
hindajate puhul tuleb labida koolitus. Ettepanek tdsta hindamise tasu ning kinnitada
uueks hindamise tasuks 15 eurot (ihe projekti kohta (brutotasuna).

Poolt 5 haalt

OTSUSTATI: Kinnitada uus projektide hindamise tasu 15 eurot/1 projekti kohta
brutotasuna.

11. Ulevaade tegevusriilhma koost66- ja iihisprojektidest
Tegevjuhi kt andis ulevaate tegevusriihma pooleli olevatest projektidest.
Ettepanek pakkuda projekti tegevustes osalemisel hindajatele eelist.

Koostooprojekt “Viru LEADER vorgustiku tugevdamine”

2026. a tegevused:

aprill - Hispaania dppereis koigile KTR-dele, KIKO-I on 3 kohta. Eelarves 35 700 eurot.
mai - LINC Latis, 5 kohta, eelarves 6000 eurot

18.-20.09. - Ahvenamaa l6ikusfestival, igast KTR-st 4 inimest. Eelarves 10 000 eurot.
Ettepanek pakkuda hindajatele osalemist Ahvenamaa Idikusfestivalil.

[l kvartal - Austria dppereis KIKO liikmetele, 20 kohta. Eelarves 28 000 eurot. Pakkuda
hindajatele osalemise eelist.

Uhisprojekt

2026. a tegevused:

aprill - 2-paevane Eesti-sisene dppereis, motivatsioonikoolitus liikkmetele. Eelarves
7501,80 eurot. Ettepanek motivatsioonikoolitus hindajatele.

juuni - piirkonna o6ppereis liikmetele. Eelarves 7329,20 eurot.

detsember - 1-paevane kogumusreis Kohtla-Nommel ja Idpuseminar. Eelarves 3204
eurot.

Koosoleku juhataja: Koosoleku protokollija:
K. Seppar U. Marits



