_wf ’
Kirderannik&% el o

Eesti
Euroopa Liit tuleviku heaks

Mittetulundusiihing Kirderanniku Koostédkogu

JUHATUSE KOOSOLEKU PROTOKOLL 13-2026

13.05.2026, Johvi Taluliidumaja
Algus: 15:10; 16pp: 18:00

Koosoleku juhataja:
Kuni juhatuse esimehe valimiseni tegevjuht Kristina Piirimaa
Parast juhatuse esimehe valimist juhatuse esimees Eevi Paasmae

Protokollija: projektijuht Elerin Kadastik

Koosolekul osalesid juhatuse liikmed:

1. Eevi Paasmae EMTAK 93291

2. Ivika Maidre EMTAK 91211 veebis

3. Margus Paalo EMTAK 94992

4. Egon Lilleorg EMTAK 85599

5. Toomas Halliksaar EMTAK 47821
Koosolekule kutsutud:
Kristina Piirimaa Tegevijuht
Elerin Kadastik Projektijuht

Paevakord

1. Juhatuse esimehe valimine

2. Juhatuse liikmete vahel Glesannete jaotamine

3. Kokkukutsumata tldkoosoleku paevakorra ja kutse kinnitamine lilkkmetele
3.1 Hindamiskomisjoni aseesimehe maaramine Gheks korraks meetme jaoks
3.2 Pingerea kinnitamise suunamine Uldkoosolekule

4. Muud kiisimused

Ettepanek: kinnitada juhatuse koosoleku paevakord.
H&aaletus: 5 juhatuse liiget poolt.

OTSUSTATI: kinnitada juhatuse koosoleku paevakord.
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1. Juhatuse esimehe valimine
Arutati juhatuse esimehe valimise korda ning otsustati korraldada avalik haaletamine. Otsus
voeti vastu Ghehaalselt.

Toomas Halliksaar tegi ettepaneku, et kandidaadid tutvustaksid enne hadletamist oma
nagemust juhatuse todst ja organisatsiooni arengusuundadest. Juhatuse esimehe
kandidaatidena seati lles Eevi Paasmdae ja Margus Paalo. Mdlemad kandidaadid tutvustasid
oma eesmarke, prioriteete ja nagemust organisatsiooni edasisest arengust.

Haaletus: Eevi Paasmae poolt 3 haalt, Margus Paalo poolt 2 haalt.

OTSUSTATI: valida juhatuse esimeheks hadlteenamusega Eevi Paasmae.

Parast juhatuse esimehe valimist jatkas koosoleku juhatamist juhatuse esimeheks valitud
Eevi Paasmae.

Juhatuse aseesimehe kandidaadiks esitati Margus Paalo. Margus Paalo ndustus
kandidatuuriga.

Ettepanek: valida juhatuse aseesimeheks Margus Paalo.
Haaletus: 5 juhatuse liiget poolt.

OTSUSTATI: valida juhatuse aseesimeheks Margus Paalo.

2. Juhatuse liikmete vahel ililesannete jaotamine

Tegevjuht teeb llevaate valdkondadest ja té6riihmadest, kus juhatus peab olema esindatud.

OTSUSTATI: kisimuse juurde tagasi p6drduda jargmistel koosolekutel.

3. Kokkukutsumata lildkoosoleku pdevakorra ja kutse kinnitamine
liilkmetele

Tegevjuht tutvustas kokkukutsumata (ldkoosoleku pdevakorda seoses meetme 2
projektitaotluste paremusjarjestuse kinnitamisega ning haaletuse labiviimisega perioodil
20.05-22.05.2026.

Kokkukutsumata Uldkoosoleku paevakorda lisatakse (ks padevakorrapunkt: ,02.02.-
20.02.2026 taotlusvooru meetme 2 projektitaotluste paremusjarjestuse kinnitamine”, mille
raames esitatakse kaks ettepanekut:

1.1 kinnitada ja esitada PRIA-le rahastamiseks jargmised projektitoetuse taotlused;
1.2 jatta kinnitamata jargmised projektitoetuse taotlused.

Toomas Halliksaar taandas ennast hadletamisest, kuna taitis enne juhatuse valimist
hindamiskomisjoni esimehe rolli.

Margus Paalo taandas ennast hadletamisest, kuna osales meetme 2 projektide hindamisel.
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Ettepanek: suunata kokkukutsumata lldkoosolekule paevakorrapunkt ,02.02.-20.02.2026
taotlusvooru meetme 2 projektitaotluste paremusjarjestuse kinnitamine”.

Haaletus: poolt 3 juhatuse liiget.

OTSUSTATI: suunata kokkukutsumata Uldkoosolekule péaevakorrapunkt ,02.02.-20.02.2026
taotlusvooru meetme 2 projektitaotluste paremusjarjestuse kinnitamine”.

3.1 Hindamiskomisjoni aseesimehe madramine iiheks korraks meetme 2
jaoks

Aseesimehe kandidaadina esitati Veiko Simm. Koosoleku ajal vOeti Veiko Simmiga telefoni
teel Uhendust ning kisiti tema ndusolekut hindamiskomisjoni aseesimehe rolli asumiseks.
Veiko Simm andis ndusoleku.

Ettepanek: maarata Veiko Simm hindamiskomisjoni aseesimeheks meetme 2
hindamisprotsessi ajaks.

OTSUSTATI: konsensuslikult maarata Veiko Simm hindamiskomisjoni aseesimeheks meetme
2 hindamisprotsessi ajaks.

3.2 Pingerea kinnitamise suunamine iildkoosolekule

Arutati projektide pingerea kinnitamise klsimust. Juhatus leidis, et pingerea kinnitamine tuleb
suunata udldkoosolekule otsustamiseks.

4. Muud kiisimused

4.1 Uldkoosoleku protokoll ja salvestus

Tegevjuht andis Ulevaate uldkoosoleku protokolli valmimisest. Margus Paalo markis, et
uldkoosoleku salvestamiseks kiisiti koosoleku alguses osalejatelt luba ning salvestust tehti
Uksnes protokolli koostamise eesmargil. Samuti kisis ta tapsustuseks, kas salvestus on
kustutatud. Tegevjuht kinnitas, et salvestust kasutati ainult protokolli koostamiseks ning see
kustutati parast protokolli valmimist.

OTSUSTATI: votta informatsioon teadmiseks.

4.2 Arenduskomisjoni loomine
Toomas Halliksaar tegi ettepaneku moodustada arenduskomisjon.

Ettepaneku jarel r&&giti vlimalustest kaasata MTU liikmeid senisest aktiivsemalt
organisatsiooni tegevustesse ja arendamisse ning suurendada nende osalust projektide
ettevalmistamisel ja elluviimisel. Uhtlasi leiti, et edaspidi vdiks (ihing ise aktiivsemalt projekte
algatada ja ellu viia.

OTSUSTATI: votta informatsioon teadmiseks.
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4.3 Revisjonikomisjoni koosseis ja majandusaastaaruanne

Majandusaastaaruande kinnitamise protsessi kohta andis tegevjuht teada, et audit on tellitud.
Margiti, et revisjonikomisjonis on hetkel ainult ks liige ning Uldkoosolekul tuleks votta
paevakorda komisjoni laiendamine kolmeliikmeliseks.

OTSUSTATI: votta informatsioon teadmiseks ja lisada korralise Uldkoosoleku paevakorda
revisjonikomisjoni koosseisu tdaiendamise klisimus.

4.4 Lepingud

Margus Paalo avaldas soovi tutvuda audiitorlepinguga ning palus saata see juhatuse liikmete
e-posti aadressidele. Samuti sooviti tutvuda tegevjuhi ja projektijuhi lepingutega.

OTSUSTATI: tegevjuhil edastada audiitorleping ning tegevjuhi ja projektijuhi lepingud
juhatuse liikmetele tutvumiseks.

4.5 Dokumentide haldus ja asjaajamiskord

Tegevrihma tooétajad on alustanud organisatsiooni asjaajamiskorra valjatéétamist ning
esmane tédversioon on juba koostamisel.

Kaaluti pilvepdhise dokumendihaldussiisteemi kasutuselevottu, mis vdimaldaks jagada
dokumente juhatuse liikmetega struktureeritud kaustaslisteemi kaudu. Samuti peeti
vajalikuks Microsoft Office’i tasulise versiooni kasutusele votmist tookorralduse
parandamiseks.

OTSUSTATI: votta informatsioon teadmiseks ja tegevjuhil soetada tookorralduse
parandamiseks Microsoft Office’i tasuline versioon.

4.6 Tegevusplaanid ja eelarve

Juhatusele peeti vajalikuks koostada regulaarselt 3—-4 kuu tegevusplaan, mis annaks Ulevaate
tegevjuhi ja projektijuhi eesmarkidest ning kavandatavatest tegevustest.

Ivika Maidre tegi ettepaneku analilsida KIKO 2026. aasta eelarvet ning koostada tulude ja
kulude prognoos kuni 2027. aasta I6puni.

OTSUSTATI: tegevjuhil ja projektijuhil valmistada jargmiseks juhatuse koosolekuks ette 3-
4 kuu jooksvalt korrigeeritav tegevusplaan. Ivika Maidre ettepanek voeti teadmiseks.

4.7 Organisatsiooni sdiduki kasutamine
Arutati organisatsiooni sdiduki kasutamise otstarbekust ja kulukust.

Toomas Halliksaar tegi ettepaneku organisatsiooni sdiduk milda ning kasutada edaspidi
sdidukompensatsiooni siisteemi juhul, kui tegevjuhil on vajalikud juhiload.
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OTSUSTATI: votta informatsioon teadmiseks.

4.8 LINC 2026 osalemine

LINC 2026 Uritusel, mis toimub 26.-28. mail Jurmalas, osalemine jaab &ra, kuna Eesti
osalejatele ettenahtud registreerimiskohad taitusid suure huvi tottu kiiresti ning rohkem kohti
ei olnud vdimalik saada. Projektitoetuse taotluses on antud kulurida margitud Kkui
~Juhtmeeskonna Oppereis (voi LINC) 2026".

Kaaluti vOimalust kasutada projektivahendeid juhtmeeskonna valislahetuse korraldamiseks,
et arendada juhtmeeskonna teadmisi ja kogemusi, mis aitaksid organisatsiooni strateegilisi
eesmarke saavutada. Selliste reiside ja konverentside kaudu saab juhtmeeskond Oppida
parimaid praktikaid valispartneritelt, arendada kontakte ning koguda uusi ideid, mis
rikastavad tulevikuplaane.

OTSUSTATI: tegevjuhil tapsustada PRIA-ga vdimalust muuta projekti ajakava ning
valmistada ette juhatuse koosoleku protokolli nr 4-2026 pdaevakorrapunktis nimetatud
juhtmeeskonna liikmete koosseisu muutmine seoses juhatuse liikkmete vahetumisega.

Protokoll koostatud: 19.05.2026

Koosoleku juhatajad:
Kuni juhatuse esimehe valimiseni:
tegevjuht Kristina Piirimaa

allkirjastatud digitaalselt

Parast juhatuse esimehe valimist:
juhatuse esimees Eevi Paasmae

allkirjastatud digitaalselt

Protokollija:
Projektijuht Elerin Kadastik
allkirjastatud digitaalselt



