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Mittetulundusiihing Kirderanniku Koostédkogu

JUHATUSE KOOSOLEKU PROTOKOLL 21-2026

18.08.2026, kokku kutsumata juhatuse koosolek e-kirja teel

Koosoleku juhataja: juhatuse esimees Eevi Paasmae
Protokollija: tegevjuht Allen Allet

Koosolekul osalesid juhatuse liikmed:

1. Eevi Paasmae EMTAK 93291
2. Ivika Maidre EMTAK 91211
3. Margus Paalo EMTAK 94992
4. Egon Lilleorg EMTAK 85599
5. Toomas Halliksaar EMTAK 47821

Koosolekule kutsutud:

Allen Allet Tegevijuht
Paevakord

1. MTU Toila Loomekeskus ESF+ projekti ,Aktiivne vananemine 14bi kultuuri ja tervise®

kinnitamine

Ettepanek: kinnitada juhatuse koosoleku paevakord.

Haaletus: 5 juhatuse liiget poolt.

OTSUSTATI: kinnitada juhatuse koosoleku pdevakord.
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1. ESF+ projekti kinnitamine

Projektijuht Elerin Kadastik esitas juhatusele e-posti teel ilevaate MTU Toila Loomekeskuse

ESF+ projekti ,Aktiivne vananemine labi kultuuri ja tervise" tegevustest ja tulemustest.

Projekt nr: SPK/21444/2026

Toetuse saaja: MTU Toila Loomekeskus

Toetuse summa: 5474.00

Projekti nimi: ,Aktiivhe vananemine labi kultuuri ja tervise"
Aruanne kinnitatud: 17.08.2026

Tegevustesse kaasatud inimeste arv: 16

Tegevuste arv: 1

Projekt oli suunatud Kirderanniku Koostéokogu piirkonna 55+ vanuses elanikele. Projekti
eesmark oli suurendada sihtriihma sotsiaalset kaasatust ja aktiivsust, pakkudes vdimalust
osaleda Setomaa dppeprogrammis, saada uusi teadmisi ja kogemusi ning tugevdada

omavahelist suhtlust ja kogukondlikku kuuluvustunnet.

Projekti raames toimus 7.-9. augustil 2026 kolmepdevane Oppereis Setomaale.
Oppeprogrammi kaigus tutvuti Setomaa kultuuri, ajaloo, traditsioonide, kohaliku
toidukultuuri, ettevotluse ja kogukonnaeluga. Kilastati muu hulgas Obinitsa muuseumi,
Varska Talumuuseumi, Seto Kostipaiva kodukohvikuid ja Vana Juri Seebikoda ning teisi

kohalikke ettevotmisi ja kultuuripaiku.

Osalejad said osa erinevatest praktilistest ja Ghistegevustest, sealhulgas sdira valmistamise
tootoast, kultuuriviktoriinist ja setotantsu dppimisest. Seto Kostipaiva klilastamine
voimaldas tutvuda kohaliku tooraine kasutamise, toidukultuuri, vaikeettevotluse ja
kogukonnapdhise ettevotlusega. Varska Sanatooriumis viibimine ja veekeskuse vdimaluste
kasutamine toetasid projekti terviklikku ldhenemist, ihendades kultuurilise

enesetdiendamise tervise ja heaolu edendamisega.

Uhine 8ppereis pakkus osalejatele vdimalust valjuda tavaparasest igapdevakeskkonnast,
suhelda teiste inimestega, vahetada kogemusi ning saada uusi teadmisi ja positiivseid

elamusi.

Projektis jargiti ka keskkonnasaastlikkuse ja sotsiaalse kaasamise pdhimdtteid. Oppereis
toimus Uhise tellitud transpordiga, kasutati kohalikke teenuseid ning vaartustati kohalikku

kultuuri, toitu ja ettevotlust.
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Projekti tulemused:
e suurenes osalejate sotsiaalne aktiivsus ja omavaheline suhtlus;

e osalejatele loodi voimalus saada uusi teadmisi ja kogemusi valjaspool tavaparast

elukeskkonda;

e tutvuti Setomaa kultuuri, traditsioonide, kohaliku toidukultuuri ja kogukondliku

ettevotlusega;

e (histegevused aitasid tugevdada osalejate kuuluvustunnet ja vahendada sotsiaalset

eraldatust;

e kultuurilised, loovad ja tervist toetavad tegevused toetasid osalejate vaimset ja

flusilist heaolu;

e (hise transpordi ja kohalike teenusepakkujate kasutamise kaudu jargiti

keskkonnasdaastlikkuse pohimotteid.

Osalejate tagasisidet koguti tagasisidekisimustiku abil ning saadud tulemusi kasutatatakse

projekti tegevuste mdju hindamisel ja edasiste tegevuste kavandamisel.

Projekt saavutas seatud eesmargid. Elluviidud tegevused suurendasid 55+ vanuserihma
inimeste vdimalusi osaleda Uhistegevustes, saada uusi teadmisi ja kogemusi ning tugevdada
sotsiaalseid kontakte. Esitatud tdendusmaterjal vastab nduetele. Meede 4 eesmark

Lnimvaarikuse tagamine ning sotsiaalse kaasatuse suurendamine" on saavutatud.

Ettepanek: kinnitada, et projekt , Aktiivhe vananemine labi kultuuri ja tervise" on ellu

viidud ja projekti eesmargid on saavutatud.
Haaletus: 5 juhatuse liiget poolt.

OTSUSTATI: kinnitada, et MTU Toila Loomekeskus ESF+ projekt ,Aktiivne vananemine |&bi

kultuuri ja tervise™ on ellu viidud ja projekti eesmargid on saavutatud.

Koosoleku juhataja: juhatuse esimees Eevi Paasmae (allkirjastatud digitaalselt)
Protokollija: Tegevjuht Allen Allet (allkirjastatud digitaalselt)
Koosolekul osalejad:

Margus Paalo (allkirjastatud digitaalselt), Ivika Maidre (allkirjastatud digitaalselt), Egon
Lilleorg (allkirjastatud digitaalselt), Toomas Halliksaar (allkirjastatud digitaalselt)



